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1. Voorzitter bestuur 

Het bestuur van de Stichting Juridische Hogeschool Avans & Fontys is op zoek naar een ervaren 

jurist met kennis van bestuur en hoger onderwijs voor de vacature van 

 

 

 

voorzitter bestuur 

 
 

Het bestuur 

De huidige voorzitter van het bestuur heeft het einde van haar tweede benoemingstermijn 

bereikt. Het bestuur van de Juridische Hogeschool Avans-Fontys (JHS) is gezamenlijk 

verantwoordelijk voor de strategie, de filosofie, het beleid en de uitvoering daarvan. Het bestuur 

van de JHS bestaat uit een onafhankelijk voorzitter en twee leden, te weten een lid college van 

bestuur Avans Hogeschool en een lid college van bestuur Fontys Hogeschool. De dagelijkse 

leiding is in handen van de directeur die rapporteert aan het bestuur. 

 

Functie-eisen 

Als voorzitter van bestuur van de JHS voldoet u aan de volgende kwalificaties: 

• een afgeronde MSc-opleiding; 

• ruime bestuurlijke ervaring bij voorkeur in het werkveld waarin (hbo-)juristen werkzaam 

zijn; 

• kennis van governance in het hoger onderwijs is een pre; 

• het vermogen om vanuit een bestuurlijke positie onafhankelijk te acteren; 

• beschikken over een voor de functie actueel en relevant netwerk; 

• aantoonbaar in staat regionale en nationale netwerken te ontsluiten op basis van 

persoonlijkheid en gezag; 

• ervaring met strategie, organisatie- en talentontwikkeling; 

• aantoonbare affiniteit met en passie voor onderwijs en recht; 

• in staat zich te verbinden met het hoge ambitieniveau van de JHS. 

2. Stichting Juridische Hogeschool Avans & Fontys 

De organisatie  

De Juridische Hogeschool is een samenwerkingsverband tussen Avans en Fontys en is dé 

aanbieder van de opleiding HBO rechten. 

 

De JHS is een ambitieuze en zelfstandige hogeschool met 1.600 studenten verdeeld over twee 

vestigingen in ’s-Hertogenbosch en Tilburg. De JHS is door een indeling in vier teams 

kleinschalig georganiseerd met ruim 135 professionals. Kenmerkend voor de cultuur zijn  

autonomie, verbinding en competentie. Leren en werken gebeurt in een persoonlijke en 

inspirerende omgeving. De betrokkenheid bij medewerker, student en werkveld is groot. 

 

De Juridische Hogeschool leidt studenten op tot juridische professionals die klaar zijn voor de 

praktijk. De praktijk heeft dan ook een prominente plaats binnen de opleiding en is in elk 

onderwijsblok zichtbaar en actief aanwezig. Naast het onderwijs is ook aandacht voor 

praktijkgericht onderzoek wat vorm krijgt in de lectoraten. 

 

De missie  

“We werken samen met praktijkpartners aan een hoogwaardige én inspirerende juridische 

opleiding waarin elke student de regisseur is van zijn eigen ontwikkeling tot een unieke, 

oplossingsgerichte professional die vanuit verschillende perspectieven een praktische bijdrage 

levert aan de samenleving.” 
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3. Procedure  

De procedure wordt begeleid door Jos Engel van Wesselo. Zij voert gesprekken met potentiële 

kandidaten en presenteert de meest geschikte kandidaten aan de opdrachtgever. Op basis 

hiervan worden kandidaten geselecteerd voor de selectiegesprekken. 

 

Planning  

Wij ontvangen je reactie graag zo spoedig mogelijk, maar uiterlijk 5 maart 2025. 

 

Presentatie (in afwezigheid van kandidaten) : woensdag 12 maart 2025 

Eerste ronde selectiegesprekken : donderdag 20 maart 2025 tussen 15.30 – 18.30 uur 

en/of dinsdag 25 maart 2025 tussen 15.30 – 18.30 uur 

Tweede ronde selectiegesprekken : woensdag 26 maart 2025 tussen 18.00 – 21.00 uur 

 

Een assessment en (online) integriteitsscreening kunnen deel uitmaken van de procedure. 

 

Aanvullende informatie 

Meer informatie vind je op www.jhs.nl. 

 

Reageren  

Als je belangstelling voor deze functie hebt, nodigen we je uit te reageren via 

www.wesselopublicvalue.nl. 

 

Contactgegevens 

Wesselo  

Jos Engel, partner  

Hanke Scheerder, projectassistent 

T 030 275 84 43 

E h.scheerder@wesselopublicvalue.nl 

 

http://www.jhs.nl/
http://www.wesselopublicvalue.nl/
mailto:h.scheerder@wesselopublicvalue.nl

