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Deltion College is op zoek naar een inspirerende en daadkrachtige directeur voor het College
Design, Media & ICT (DM&I).

In deze veelzijdige rol ben je de drijvende kracht achter de verdere ontwikkeling van een
dynamisch en toekomstbestendig onderwijsaanbod. Als directeur geef je richting aan zowel de
strategische als operationele koers van Deltion, specifiek van het college met als doel het
optimaliseren van het onderwijs, de onderwijskwaliteit, de instroom van studenten en de
samenwerking binnen Deltion en met externe partners. Je speelt een sleutelrol in het
vormgeven van een onderwijsomgeving die de veranderende eisen van de arbeidsmarkt en de
ontwikkeling van studenten centraal stelt.

DMA& is een veelzijdig college met meer dan 2.100 studenten. Het biedt opleidingen in de
sectoren design, media en ICT, gericht op het ontwikkelen van creatieve en technische kennis
en vaardigheden. Het onderwijs is wendbaar ingericht waardoor het flexibel kan inspelen op de
behoeften van het werkveld en de student. In een dynamische samenwerking met externe
partners vernieuwt het College DM&I het onderwijsaanbod en speelt het actief in op de
veranderende marktvraag. Doel voor de komende jaren is het verder versterken van de
positionering in de regio.

Naast vakinhoudelijke kennis ligt de focus op persoonlijke - en professionele ontwikkeling van
de student, waarbij begeleiding en het pedagogisch klimaat centraal staan die zijn afgeleid van
de van Deltion.

Als directeur ben je verantwoordelijk voor het verder positioneren en profileren van het college,
met oog voor de voortdurende ontwikkelingen in de sectoren design, media en ICT. Je draagt bij
aan de brede strategie van Deltion en werkt samen met collega’s en externe stakeholders om
een innovatieve, flexibele en hoogwaardige leeromgeving te creéren, die studenten voorbereidt
op de toekomst. Als lid van het College van Bestuur en directeuren-overleg (CvB-DO)
vertegenwoordig je Deltion zowel binnen als buiten de organisatie en ben je verantwoordelijk
voor een richtinggevende bijdrage aan het strategisch beleid.

Je hebt visie op de toekomst van het onderwijs en weet deze om te zetten in concrete acties. Je
maakt strategische keuzes die het onderwijsaanbod versterken en ervoor zorgen dat het
aansluit bij de dynamische ontwikkelingen in de sectoren design, media en ICT.

In de komende jaren richt je je daarbij op enkele aandachtsgebieden.

Positionering en innovatie van het college

Je zorgt ervoor dat het onderwijsaanbod van het College DM&I aansluit bij de actuele eisen van
het werkveld én toekomstbestendig blijft. Dit doe je door strategische keuzes te maken op basis
van marktontwikkelingen en sectortrends en door innovatie te stimuleren. Samen met externe
partners werk je aan een onderwijsaanbod dat studenten optimaal voorbereidt op de
arbeidsmarkt van morgen. Daarnaast creéer je kansen om het college als een vooruitstrevende
speler in de regio te positioneren.

Samenwerking binnen Deltion versterken

Je speelt een actieve rol in het directieoverleg en draagt bij aan de strategische doelen van
Deltion als geheel. Je bevordert de samenwerking tussen onderwijsteams, ondersteunende
diensten en andere colleges, waarbij je zowel de belangen van je eigen college voor ogen houdt
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als het bredere belang van Deltion dient. Je werkt aan een cultuur van verbinding en
gezamenlijke verantwoordelijkheid. Daarnaast ben je, samen met een collega-directeur,
portefeuillehouder voor de portefeuille: ‘Student’. Je geeft vanuit deze rol functioneel sturing
aan een programmamanager die zorgt voor uitvoering van onze studentbelofte “bij Deltion leer
je meer” en het bereiken van de bijbehorende Deltion brede ambitie en bijbehorende
veranderopgave voor de komende vier jaar. De focus van deze portefeuille ligt op
studentbegeleiding en het pedagogisch klimaat voor alle studenten (15-67 jaar) van Deltion.

Studentbegeleiding en pedagogisch klimaat

Vanuit je portefeuille ‘student’ zet je je in voor een sterk pedagogisch klimaat, waarin iedere
student zich gezien voelt en zich optimaal kan ontwikkelen. Je werkt aan de verbetering van de
onderwijskwaliteit en zorgt ervoor dat studenten niet alleen vakinhoudelijke kennis opdoen,
maar ook de juiste ondersteuning krijgen om hun persoonlijke- en professionele identiteit te
ontwikkelen. Dit doe je in nauwe samenwerking met interne- en externe professionals en
ondersteunende diensten, zodat studenten zich optimaal kunnen ontplooien in een stimulerende
leeromgeving.

Strategisch en operationeel leiderschap

Je geeft leiding aan een sterk managementteam en stuurt zowel strategisch als operationeel de
processen binnen het college aan. Je bewaakt de continuiteit en stabiliteit van het college,
terwijl je ruimte creéert voor vernieuwing en innovatie. Je biedt strategisch leiderschap met
duidelijke kaders en heldere verwachtingen, zowel binnen je managementteam als in het
bredere directieoverleg. Je weet wanneer je sturing moet geven en wanneer je ruimte moet
bieden voor eigenaarschap en creatief denken en doen. Jouw leiderschap is gebaseerd op
vertrouwen, reflectie en samenwerking. Je stimuleert een cultuur waarin medewerkers zich
verbonden voelen met de strategische doelen van het college en van Deltion en waar zij ruimte
krijgen om zich verder te ontwikkelen.

e academisch werk- en denkniveau;

e ervaring met leidinggeven binnen een kennisintensieve (bij voorkeur (onderwijs)omgeving
met hoogopgeleide professionals;

e leiderschapskwaliteiten die zich kenmerken door strategisch inzicht, innovatief
denkvermogen en het vermogen om verandering te realiseren;

e ervaring met het begeleiden van veranderprocessen in een dynamische en complexe
organisatie;

o affiniteit met de sectoren design, media en ICT en/of inzicht in de ontwikkelingen en
uitdagingen binnen deze gebieden is een pre;

e netwerk binnen de (ICT en cultuursector) regio Zwolle is een pre.

Als directeur Design, Media & ICT ben je een strategische en inspirerende leider, met een
onderwijskundige visie, die gericht is op de toekomst van het onderwijs. Je denkt analytisch,
maar hebt ook oog voor de bredere context van de organisatie en haar externe relaties.

Je hebt een verbindende leiderschapsstijl en legt effectief contact, zowel binnen de organisatie
als met externe partners. Je gelooft in samenwerking en stimuleert een cultuur van
gezamenlijke verantwoordelijkheid, waarbij je zorgt dat iedereen bijdraagt aan gezamenlijke
doelstellingen. Je hebt een sterke organisatiesensitiviteit, waardoor je zowel interne als externe
relaties kunt onderhouden en versterken.

Leidinggeven doe je vanuit vertrouwen, waarbij je ruimte biedt voor de persoonlijke en
professionele ontwikkeling van je teamleden. Tegelijkertijd stel je duidelijke kaders en
verwachtingen en durf je hen aan te spreken op hun verantwoordelijkheden en gemaakte
afspraken. Je reflecteert ook op je eigen handelen en bent hierop aanspreekbaar. Je hebt de
creativiteit om nieuwe benaderingen en oplossingen te vinden en weet het juiste evenwicht te
bewaren tussen stabiliteit en vernieuwing. Je maakt weloverwogen keuzes en zorgt ervoor dat
veranderingen zorgvuldig worden doorgevoerd. Jouw leiderschap is mensgericht,
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resultaatgericht en gericht op het creéren van een leeromgeving waarin alle betrokkenen zich
kunnen ontwikkelen.

Deltion biedt een uitdagende en dynamische werkomgeving, waarin je de ruimte krijgt om de

strategische koers uit te zetten, vernieuwende projecten te leiden en het College DM&I verder te

positioneren. Ze bieden een competitief salaris, uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden en

volop mogelijkheden voor professionele en persoonlijke groei:

e een bruto maandsalaris op basis van schaal 14 (cao mbo) met de mogelijkheid tot een
toelage tot maximaal € 8.698,- om aan te sluiten bij je vorige salaris en werkervaring;

e 8% vakantiegeld en een eindejaarsuitkering van 8,33%;

e tien weken verlof per jaar;

e een thuiswerkregeling die in balans is en hybride werken faciliteert, zoals een
laptop/telefoon;

e een flexibele reiskostenregeling, afgestemd op jouw situatie en fiscaal voordeel als je een
(elektrische) fiets aanschaft;

e een prima pensioenregeling en gunstige verzekeringsvoordelen, zoals ziektekosten en
arbeidsgeschiktheid;

e een gevarieerd opleidingsaanbod afhankelijk van je eigen ontwikkelbehoefte;

e gratis gebruik van de sportvoorzieningen op de campus.

Deltion College is een regionale middelbare beroepsonderwijsinstelling in Zwolle, die zich richt
op toekomstgericht en flexibel onderwijs. Met 225 opleidingen in diverse vakgebieden biedt
Deltion een breed scala aan mogelijkheden voor scholing en ontwikkeling aan circa 17.000
studenten.

De strategische visie ™ " weerspiegelt de ambitie om studenten
voor te bereiden op de beroepspraktijk van morgen; door hen actief te betrekken bij een
onderwijsaanpak die voortdurend vernieuwt en zich aanpast aan de behoeften van de
arbeidsmarkt.

Met doet Deltion haar studenten drie belangrijke beloften:

1. Bij Deltion leer je meer — Studenten ontwikkelen niet alleen de vereiste vakkennis, maar ook
de vaardigheden die hen voorbereiden op een snel veranderende werkplek.

2. Je staat aan het roer van je eigen ontwikkeling — Studenten krijgen de regie over hun
leertraject, met de juiste ondersteuning om het beste uit zichzelf te halen.

3. Deltion is de plek voor ontmoeting, inspiratie en innovatie — Deltion biedt een inspirerende
omgeving waarin studenten, docenten en het werkveld samenwerken om het onderwijs
relevant en toekomstbestendig te houden.

Deltion is onderverdeeld in zeven colleges, waarin studenten zich kunnen ontwikkelen in
uiteenlopende vakgebieden, zoals technologie, techniek, zorg, business en creativiteit. De
organisatie werkt nauw samen met lokale en regionale partners, bedrijven en instellingen om
het onderwijs voortdurend te verbeteren en af te stemmen op de praktijk.

Het College van Bestuur vertegenwoordigt het bevoegd gezag van Deltion. De organisatie is
verder onderverdeeld in colleges en ondersteunende diensten, die elk worden geleid door een
eigen directeur. De integrale samenwerking en afstemming van beleid binnen Deltion worden op
het hoogste niveau gestimuleerd in het CvB-DO: een frequente samenkomst van het College
van Bestuur en de directeuren van de colleges en diensten.
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De procedure wordt begeleid door Arieke Vermeulen van Wesselo. Zij voert gesprekken met
potentiéle kandidaten en presenteert de meest geschikte kandidaten aan de opdrachtgever. Op
basis hiervan worden kandidaten geselecteerd voor de selectiegesprekken.

Wij ontvangen je reactie graag zo spoedig mogelijk, maar uiterlijk zondag 18 mei 2025.
Presentatie (in afwezigheid van kandidaten) : woensdag 28 mei 2025
Eerste ronde selectiegesprekken : maandag 2 juni 2025 tussen 09:00-13:00 uur

Tweede ronde selectiegesprekken : donderdag 12 juni 2025 tussen 09:30-12:00 uur

Een assessment en (online) integriteitsscreening kunnen deel uitmaken van de procedure.
Meer informatie vind je op

Als je belangstelling voor deze functie hebt, nodigen we je uit te reageren via

Wesselo

Arieke Vermeulen, senior consultant
Yara Weening, projectassistent

T 030 275 84 48

E
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