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Het bestuur van ROC Amsterdam-Flevoland is op zoek naar een ervaren directeur die vanuit een
integrale visie en innovatiekracht invulling geeft aan de functie van

Als directeur Bedrijfsvoering stuur je vanuit visie, inspireer en faciliteer je nieuwe
ontwikkelingen en ben je verantwoordelijk voor de uitvoering van het collegebeleid. Samen met
je collega directeuren en de beide managementteams werk je aan de positionering en profilering
van de beide MBO Colleges. Bij MBO College Airport en MBO College Amstelland wordt de
inbreng van studenten in de ontwikkeling van het onderwijs van belang gevonden.

Je bent verantwoordelijk voor een gezonde bedrijfsvoering op het gebied van financién,
facilitair, roostering en ICT. De inrichting van de administratieve organisatie en processen
ondersteunt de ambities van MBO College Airport en MBO College Amstelland. Ook stuur je een
aantal opleidingsmanagers aan, de focus ligt bij de aansturing van opleidingsteams op één van
beide colleges. Je verdiept je in het onderwijs en draagt bij aan het innovatieve karakter door
mee te denken met de teams en hen te faciliteren in die ambities.

Specifiek voor de directeur Bedrijfsvoering wordt een bijdrage aan onderstaande vraagstukken

verwacht:

e doorontwikkelen van een meerjarig gezond financieel kader (op basis van de ontwikkeling
studentenaantallen en formatie). Dit vraagt om een balans tussen gezonde bedrijfsvoering
en ruimte creéren voor innovatie en doorontwikkeling van beide colleges. Onderdeel hiervan
is het vergroten van het financieel bewustzijn en eigenaarschap van de teams en het
(mede)ontwikkelen van nieuwe financiéle en organisatiemodellen in het kader van leven lang
ontwikkelen;

e MBO College Airport start een meerjarig grootschalig renovatie-traject. De directeur
Bedrijfsvoering dient hier primair sturing aan te geven. Ook op de locaties van de Logistieke
Vakschool, de drones-opleiding SCALA (Lelystad Airport) en MBO College Amstelland spelen
huisvestingsvraagstukken;

o digitaliseringsopgave in onderwijs en bedrijfsvoering met daarbij aandacht voor
standaardisatie versus maatwerk;

e de samenwerking tussen de onderwijsteams en ondersteunende teams verder optimaliseren;

o flexibilisering van onderwijs & onderwijslogistiek;

e een belangrijke bijdrage leveren aan het behoud en doorontwikkeling van de cultuurwaarden
van een inclusieve leergemeenschap van de beide MBO Colleges;

e je bent een sparringpartner voor de studentenraad en medezeggenschap, deze worden
betrokken bij de geschetste ontwikkelingen en vraagstukken.

Circa een dag per week werk je mee aan ROC-brede onderwerpen, o0.a. door participatie aan
ROC brede platforms en ROC-brede verantwoordelijkheden op het vlak van bijvoorbeeld
digitalisering, financién of contractmanagement.

e senioriteit in leiderschap, in staat om te schakelen tussen diverse portefeuilles en twee
colleges met verschillende culturen en inhoudelijke vraagstukken. In staat strategisch te
opereren en vanuit visie sturing te geven aan bovengenoemde opgaves;
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e het integraal leiding geven aan de onderwijsteams vraagt om allround directieleden en de wil

om de finesses van het MBO onderwijs eigen te maken, zowel op vlak van bedrijfsvoering als

onderwijskundig

verstand van processen en sturing in brede zin, niet alleen gericht op financién;

lef en ondernemerschap,

balans tussen mens- en resultaatgericht;

besluiten durven nemen en nee durven zeggen;

verbinder, gericht op samenwerking, over de grenzen van de eigen portefeuille heen;

ook extern gericht, in staat om netwerken te onderhouden en ontwikkelingen in werkveld te

vertalen, communicatief sterk;

e je bent in staat je te verplaatsen in de doelgroep. Onderwijs voor studenten, onderwijs mét
studenten.

e academisch werk- en denkniveau;

e aantoonbare ervaring met veranderkundige trajecten in een complexe
(onderwijs)organisatie. Ervaring met continue verbeteren is een pré;

e ruime ervaring met algehele bedrijfsvoering: financién, onderwijslogistiek, facilitaire
dienstverlening en ICT/digitale transformatie;

e een positieve instelling en je bent benaderbaar en graag zichtbaar in de organisatie.

De functie wordt marktconform gehonoreerd, conform schaal 14 van de Cao Mbo. Het salaris is
afhankelijk van kennis en ervaring. De vacature betreft een permanente positie. Bij aanstelling
krijg je in aanvang een contract voor één jaar met een optie voor verlenging voor onbepaalde
tijd.

MBO College Airport & MBO College Amstelland vormen binnen het ROC van Amsterdam-
Flevoland bestuurlijk, organisatorisch en financieel een eenheid. Naar de buitenwereld toe
(studenten, onderwijsinstellingen, lokale partners) is er ruimte voor een zelfstandige profilering
en positionering, om zo onderscheidend te zijn op de markt. Elk MBO College heeft om die reden
een eigen identiteit en missie.

MBO College Amstelland is een kleinschalig mbo-college met vooral beroepsopleidingen op

niveau 4. Het college kenmerkt zich door een veilige, persoonlijke leeromgeving met ruimte
voor eigenheid, innovatie en de ontwikkeling van persoonlijk leiderschap. Onze opleidingen
helpen bij een kansrijke overstap naar het hbo.

MBO College Airport is als sinds 1936 dé vakschool voor de luchtvaart, de reisbranche en de
logistieke sector. Het College is dynamisch, toonaangevend en innovatief. Er bestaat een
intensieve samenwerking met toonaangevende bedrijven zoals de KLM, Transavia, TUI, Royal
Schipholgroep, Koninklijke Luchtmacht, Royal Flora Holland en met Luchtvaart Community
Schiphol.

Voor beide MBO Colleges geldt dat internationalisering hoog op de agenda staat. Om innovatief
te blijven in de toekomst is de drone-opleiding Valkenburg aan het onderwijsportfolio
toegevoegd. Daarnaast bestaat het initiatief SCALA, een samenwerking tussen MBO College
Airport en MBO College Lelystad. Alles is gericht op de ontwikkelingen op en rond Lelystad
Airport en omgeving. SCALA biedt opleidingen aan in de richtingen luchtvaart, logistiek en travel
& hospitality.
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Op beide colleges is gestart met een programma gericht op continue verbeteren; er wordt
gewerkt aan een organisatie waar slimmer, effectiever en met meer rust gewerkt wordt aan
goed onderwijs voor de studenten.

De professionele cultuur van de beide colleges kenmerkt zich door openheid, sturen vanuit
vertrouwen en verbondenheid. In het kader van de ROC-brede nieuwe meerjarenstrategie wordt
gestuurd op het zijn van een inclusieve leergemeenschap. Er is altijd ruimte voor het gesprek
met elkaar. Er wordt geluisterd naar wat er leeft en belangrijke besluiten worden breed
gedragen. De werksfeer is ambitieus, wendbaarheid en voorop lopen staan centraal. Er bestaat
trots op de MBO Colleges, de studenten en de collega’s.

Het directieteam bestaat uit een voorzitter, directeur onderwijs en een directeur bedrijfsvoering.
De voorzitter is het boegbeeld van de MBO Colleges, stuurt de directie aan en is
eindverantwoordelijk voor de strategische koers en de resultaten van het college. De voorzitter
is verantwoordelijk voor HR en Marketing Commmunicatie en binnen het ROC van Amsterdam-
Flevoland behoort een aantal domeinen (Luchtvaart en Logistiek) tot de portefeuille van de
voorzitter.

De directeur onderwijs is verantwoordelijk voor de kwaliteit van het onderwijs en examinering
binnen de MBO Colleges. De directeur onderwijs stuurt een aantal opleidingsmanagers, de
manager van het loopbaan expertise centrum (LEC), de examendienst en beleidsmedewerkers
onderwijs aan. Ook de directeur onderwijs is betrokken bij tal van innovaties.

De directeur bedrijfsvoering zorgt voor een gezonde bedrijfsvoering in relatie tot de
onderwijslogistiek en bekostiging. De directeur bedrijfsvoering is integraal verantwoordelijk voor
een aantal opleidingsmanagers, de facilitaire, financiéle en administratieve organisatie en voor
ICT en roostering.

Het directieteam geeft integraal leiding aan beide MBO Colleges en kent een onderlinge
portefeuilleverdeling. Beide MBO Colleges kennen een managementteam met in totaal 17
opleidingsmanagers.

De colleges hebben gemeenschappelijke stafdiensten die evenwichtig dienstbaar zijn aan beide
MBO Colleges. Er wordt zoveel mogelijk gehandeld vanuit de gezamenlijk aanwezige kracht. Dit
betekent maximaal inzetten op individuele en aanvullende kwaliteiten die aanwezig zijn binnen
de directie en team van opleidingsmanagers en het team van de hoofden van de stafdiensten.
Ook binnen de directie betekent dit dat er flexibiliteit is in de verdeling van onderwerpen en
projecten.

De procedure wordt begeleid door Jos Engel van Wesselo. Zij voert gesprekken met potentiéle
kandidaten en presenteert de meest geschikte kandidaten aan de opdrachtgever. Op basis
hiervan worden kandidaten geselecteerd voor de selectiegesprekken.

Wij ontvangen je reactie graag zo spoedig mogelijk, maar uiterlijk 4 september 2025.
Presentatie (in afwezigheid van kandidaten) : vrijdag 12 september 2025
Eerste ronde selectiegesprekken : woensdag 17 september 2025 tussen 09.00 - 13.30 uur

Tweede ronde selectiegesprekken : dinsdag 23 september 2025 tussen 10.30 - 15.00 uur

Een assessment en (online) integriteitsscreening kunnen deel uitmaken van de procedure.
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Voor meer informatie verwijzen wij je naar en

Wanneer je belangstelling voor deze functie hebt, nodigen wij je uit te solliciteren via onze
website

Wesselo

Jos Engel, partner

Hanke Scheerder, projectassistent
T 030 275 84 43

E
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http://www.mbocollegeairport.nl/
https://www.rocva.nl/MBO-onderwijs/MBO-Colleges/MBO-College-Amstelland
http://www.wesselopublicvalue.nl/
mailto:h.scheerder@wesselopublicvalue.nl

